A'/:

SERIE DE RESULTADOS CASEN

Indicadores de integracion social de las
personas nacidas fuera de Chile

ENCUESTA CASEN 2006-2022

Marzo 2024
(revision revisada: febrero de 2025)

“ASEN:?:

Encuesta de Caracterizacion Socioeconomica Nacional

Observatorio
Social




RESULTADOS CASEN |2

Serie de Resultados Casen

Indicadores de integracion social de las personas nacidas fuera de Chile. Encuesta Casen 2006-2022.
Marzo de 2024 (version revisada: febrero de 2025)

Divisiéon Observatorio Social
Subsecretaria de Evaluacion Social
Ministerio de Desarrollo Social y Familia

Participaron en la elaboracidn de este documento: Doris Paillaqueo, Marcela Pizarro y Jenny Encina, con el apoyo
de las y los profesionales del equipo de la Division Observatorio Social, la jefatura de division y el gabinete de la
Subsecretaria de Evaluacién Social.

‘«ASEN:Z:

Encuesta de Caracterizacion Socioecondmica Nacional



RESULTADOS CASEN |3

Introduccion

La serie de documentos de Resultados Casen tiene por objeto profundizar en el andlisis de la
informacién de la Encuesta de Caracterizaciéon Socioecondmica Nacional (Casen), poniendo énfasis en
aquellos datos que resultan relevantes para la evaluacidn y disefio de politicas publicas, con foco en
sectores y grupos de interés de la politica social. Cada documento de la serie presenta una selecciéon
acotada de indicadores, que se complementan con otros numerosos cuadros estadisticos publicados
por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, en formato Excel. Estos cuadros, asi como toda la
documentacién vinculada a la encuesta Casen, incluyendo bases de datos, libros de cédigo, documentos
metodoldgicos, cuestionarios, entre otros, se encuentran disponibles en el sitio web del Observatorio
Social del Ministerio de Desarrollo Social y Familia®.

Resultados Casen presenta la evolucion de indicadores provenientes de la encuesta entre 2006 y 2022,
periodo para el cual la serie de estimaciones de pobreza por ingresos es comparable. Los documentos
ponen especial énfasis en las tres ultimas versiones de la encuesta, correspondientes a Casen 2017,
Casen en Pandemia 2020 y Casen 2022. Esto permite analizar la evolucion de algunos de los principales
indicadores sociales del pais antes del inicio de la pandemia de COVID-19, durante su periodo mas
algido y durante la fase de recuperacion. De esta manera, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
busca aportar a la evaluacién de la magnitud y persistencia de los impactos sociales y econdmicos de
dicha crisis sobre los hogares y las personas.

La pandemia y las medidas de reduccién de la movilidad adoptadas por la autoridad para controlarla
tuvieron repercusiones en multiples dimensiones del bienestar de los hogares y las personas. A las
consecuencias directas e indirectas sobre la salud de las personas y el sistema sanitario en general, se
sumo un impacto transversal en el sistema educacional; una fuerte caida en los ingresos de los hogares,
especialmente de los ingresos del trabajo en los grupos mds vulnerables; cambios en las dindmicas
internas de los hogares; modificaciones en las brechas de género; entre otras.

Adicionalmente, durante los ultimos afios, otros fendmenos sociales de alcance internacional han
impactado la realidad local, entre los que se cuentan el rapido aumento de los precios de los alimentos
y otros productos, y la intensificacion y cambio de los flujos migratorios. Estos cambios han afectado de
manera transversal a la sociedad chilena. Sin embargo, dada su mayor vulnerabilidad, algunos grupos
sociales poseen menos herramientas para lidiar con sus efectos. Estos grupos son, por ello, prioritarios
para la politica social: nifios, nifias y adolescentes; personas mayores; personas en pobreza; personas
pertenecientes a pueblos indigenas; personas dependientes o con discapacidad; personas migrantes,
entre otros. La serie de encuestas Casen es una herramienta particularmente valiosa para ilustrar y
comprender estos fendmenos.

El presente documento ofrece un panorama sintético de la migracidn internacional en Chile durante
periodo abarcado por la serie de encuestas Casen entre los aiflos 2006 y 2022, y Casen en Pandemia
2020. Se examina las tendencias migratorias, con especial énfasis en indicadores que influyen en la
integracion social, laboral y de condiciones de vida de las personas migrantes, cuyas tematicas son
relevantes para la Nueva Politica Nacional de Migraciones y Extranjeria.

1 https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/
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Encuesta Casen

La Encuesta de Caracterizacidon Socioeconémica
Nacional, Casen, ha sido implementada desde el
afio 1987, con una periodicidad bianual o
trianual. La encuesta, a cargo del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, tiene por objetivo:
Conocer la situacidon de pobreza por ingresos y
multidimensional de las personas y los hogares,
asi como la distribucion del ingreso de los
hogares.
Identificar las carencias de la poblacion en areas
como educacién, salud, vivienda y entorno,
trabajo, cohesidn social, entre otras.
Evaluar brechas de ingresos y carencias entre
distintos grupos de la poblacién, como nifios,
ninas y adolescentes; jovenes; personas
mayores; mujeres y hombres; personas
pertenecientes a pueblos indigenas; personas
migrantes, entre otros.
Evaluar brechas de ingresos y carencias entre
las dreas urbana y rural y entre las dieciséis
regiones del pais.
Estimar cobertura, focalizacion y distribucion
de los principales subsidios monetarios de
alcance nacional, segun el nivel de ingreso y
otras caracteristicas de los hogares, para
evaluar el impacto de este gasto publico en la
pobreza y en el nivel y distribucion de los
ingresos de los hogares.
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Actores e instituciones participantes en la
produccion de Casen

La realizacion de la Encuesta Casen es un
esfuerzo en el cual participan distintas
instituciones y actores que, desde sus distintos
roles, garantizan la calidad de los datos
obtenidos. Estas son:

e El Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, que esta a cargo del proyecto y
de la supervision directa de la encuesta
en todas sus etapas.

e Un Panel de Expertos y Expertas,
integrado por personas de la academia y
la sociedad civil, que acompaia vy
supervisa todas las etapas del desarrollo
de la encuesta.

e El Instituto Nacional de Estadisticas
(INE), a cargo del disefo, seleccién y
enumeracién de la muestra y calculo de
los factores de expansion.

e Un proveedor externo, contratado
mediante licitacién publica, que aplica el
cuestionario en las viviendas y elabora la
base de datos. En 2022, correspondio al
Centro de Microdatos de la Universidad

de Chile.
e Un proveedor externo, contratado
mediante licitacién  publica, que

supervisa la  capacitaciéon, trabajo
operativo y recoleccion de datos. En
2022, correspondié a Cadem S.A.

e La Comision Econdmica para América
Latina (CEPAL), que genera la estimacion
oficial del indicador de pobreza por
ingresos, aplicando la metodologia oficial
de medicién.

¢ ElPrograma de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD), que realiza el
calculo de carencias y el indice de
pobreza multidimensional, a partir de la
metodologia oficial.
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Caracteristicas de la Encuesta

El objeto de estudio de la Encuesta Casen 2022
esta definido por los hogares y la poblacion
residente en viviendas particulares ocupadas del
pais, exceptuando aquella poblacion residente en
algunas dareas especiales previamente definidas
por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE)?.

La entrevista es realizada cara a cara a un
informante por hogar, a quien se le denomina
como “informante idoneo”. Generalmente, este
corresponde a la jefatura de hogar, pero, en su
defecto, puede corresponder a cualquier persona
de 18 aflos o mas residente habitual del hogar que
esté en condiciones de responder el cuestionario.

A través del reporte de la persona informante, se
recolectan datos de todas las personas
integrantes del hogar que son residentes
habituales de la vivienda®.

El trabajo de campo de la encuesta Casen 2022 se
realizé entre el 1 de noviembre de 2022 y el 2 de
febrero de 2023, completando una muestra de
72.056 hogares, que ocupan 70.751 viviendas en

2En la muestra de Casen 2022 se excluyen los siguientes
territorios: (i) la totalidad de las comunas de Ollagie, Juan
Fernandez, Isla de Pascua, Cochamd, Chaitén, Futaleufq,
Hualaihué, Palena, Guaitecas, y O'Higgins; y (ii) algunas
secciones (unidades primarias de muestreo, UPM) en las
comunas de General Lagos, Colchane, Lago Verde, Tortel,
Laguna Blanca, Rio Verde, San Gregorio, Cabo de Hornos,
Primavera, Timaukel y Torres del Paine.
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335 comunas de las 16 regiones del pais, y
obteniendo informacién respecto de 202.231
personas. La informacion obtenida es
representativa a nivel nacional, para las dareas
geograficas urbana y rural, y a nivel de cada una
de las regiones.

Tras la version 2020 de Casen en pandemia, que
de manera excepcional se realizd principalmente
por via telefénica, en 2022 la Encuesta volvié a
realizarse en modalidad presencial en hogares vy,
por primera vez, se aplicd mediante dispositivos
moviles (modalidad CAPI, por su sigla en inglés).
Para ello se utilizd el software Survey Solutions,
desarrollado por el Banco Mundial para la
recoleccion de informacion.

Toda la documentacidn vinculada a la Encuesta
Casen 2022 y a las versiones anteriores, incluidos
estos y otros detalles metodolégicos, se
encuentra disponible en:

https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.g
ob.cl/encuesta-casen

3 Esto, con la excepcidn de las preguntas del mddulo de
identidad de Género y Orientacién Sexual, que fue aplicado
de manera directa a las personas mayores de 18 afios
presentes al momento de la entrevista, en modalidad
autoaplicada, mediante el dispositivo electrénico utilizado
para las entrevistas.
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Antecedentes

La movilidad humana entre fronteras es un
fendmeno  multidimensional que implica
estrategias complejas que aseguren, por un lado,
el respeto de los derechos humanos vy
oportunidades de integracién de quienes
emigran de sus paises, y por otro, oportunidades
para contribuir en el desarrollo econdmico, social
y cultural de los paises de destino (OIM, 2018).

Los procesos migratorios entre paises son
impulsados por multiples factores. Por una parte,
el contexto de desigualdad estructural global,
gue aumenta la pobreza y vulnerabilidad en
ciertos sectores y grupos sociales. Segundo,
coyunturas econdmicas y politicas especificas de
los paises de origen, que pueden desencadenar
éxodos masivos en cortos periodos. Finalmente,
el desarrollo econédmico de los paises receptores
también juega un rol importante en la atraccion
de personas migrantes (CEPAL, 2018).

En las Ultimas tres décadas, América Latina y el
Caribe han presenciado un incremento sin

precedentes en la  migracion regional.
Especialmente en la Ultima década, los
movimientos transfronterizos crecieron

notablemente, influenciados por las crisis
humanitarias en Venezuela y Haiti, y facilitados
por una mayor integracion  regional,
particularmente en el Mercosur y la Comunidad
Andina.

Para el afo 2022, se estima que mas de 43
millones personas de paises latinoamericanos y
del caribe vivian fuera de sus paises de origen, un
cuarto de ellos, en otro pais de la regidn. Por
ejemplo, de los mds de 7 millones de ciudadanos
venezolanos que dejaron su pais entre 2015 vy
2022, el 85% se establecié en otro pais de la

4 https://ben.cl/200dg

5 Oficio Circular nim. 1179 del Ministerio del Interior (28 de
enero de 2003). En el marco de la campafia “Por el derecho
a la educacion” se promovid la incorporacion de los hijos de
migrantes que residian en Chile independientemente de la
condicién migratoria del menor o su familia. El Oficio
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regién, especialmente en Colombia, Peru y Chile
(BID, OCDE, PNUD, 2023).

Durante los ultimos afios, los flujos migratorios
han impulsado a los paises a reformar sus
politicas migratorias. En el afo 2021, Chile
reemplazd su antigua ley de extranjeria (DL
1094), que databa de 1975 y habia sido
concebida bajo una ldgica de seguridad nacional
y control de fronteras. La nueva Ley de Migracion
y Extranjeria (Ley N2 21.325)% ademds de
establecer normas con el fin de regular el ingreso,
estadia, residencia y egreso de personas nacidas
fuera de Chile, promueve los derechos de las
personas extranjeras, asi como sus deberes y
obligaciones, e introduce mejoras significativas
en comparacion con la ley anterior, entre los que
destacan la creacion del Servicio Nacional de
Migraciones  (SERMIG), fortaleciendo la
institucionalidad migratoria en el pais, y el
reconocimiento de las personas migrantes como
sujetos de derechos que deben ser garantizados
por el Estado. Adicionalmente establece la
creacion de la Politica Nacional de Migracién y
Extranjeria, que es implementada por el SERMIG.

Es importante destacar que, incluso antes de la
Ley N2 21.325, Chile habia hecho mejoras,
especialmente en términos de regulacion vy
politicas de asistencia social para migrantes. En el
sector educativo, Chile implementd en el afio
2000 medidas para garantizar el acceso vy
retencion de estudiantes migrantes en las
escuelas, ademas de politicas interculturales en
el sistema escolar®. Ademas, en el aflo 2017, la

Politica de Salud de Personas Migrantes
Internacionales marcé un avance en esta
dimension, eliminando barreras legales y

Ordinario nim. 07/1008-1531 del Ministerio de Educacién
estableci6 que las autoridades educacionales y los
establecimientos deberan otorgar todas las facilidades
necesarias para que los alumnos migrantes puedan ingresar
de manera expedita al sistema escolar.
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extendiendo la cobertura del sistema publico de
salud®.

El mas reciente avance en materia migratoria es
la implementacion de la Nueva Politica Nacional
de Migraciones y Extranjeria (PNME)’ el afio
2023. Esta iniciativa es el resultado de un amplio
proceso nacional, en el que participaron actores
del Estado, la sociedad civil, el sector privado y
organismos internacionales. El objetivo de la
PNME es promover una migraciéon ordenada,
segura y regular que contribuya al desarrollo del
pais, que considere las necesidades de los
territorios y fomente la integracién armdnica de
las personas migrantes. La PNME adopta 4
enfoques transversales para identificar y acortar
brechas en el acceso a servicios de participantes
del proceso migratorio: derechos humanos;
género; derechos de la nifiez; e interculturalidad.
Adicionalmente, la PNME establece 81 objetivos
organizados en 10 ejes estratégicos, enfocandose
en una amplia gama de aspectos relacionados
con la migracion y la integraciéon de personas
migrantes:

Regularidad Migratoria

Desarrollo econémico y productivo

Reunificacion familiar

Sujetos de proteccion especial

Seguridad, control de fronteras y crimen

organizado

6. Respuesta a emergencias, catastrofes y
desplazamientos por el cambio climatico

7. Integracion e inclusién social

Chilenos en el exterior

9. Multilateralismo y relaciones
internacionales

10. Gobernanza y Gestion Migratoria

ukhwnNE

o

En el marco de politicas estatales que han
avanzado en la busqueda de una integracién
armodnica de las personas migrantes, es crucial
la recoleccién de datos periddica, que permita
conocer la situacidn socioecondmica de

6 Minsal, 2017. Politica de Salud de Migrantes
Internacionales:https://www.minsal.cl/wp-
content/uploads/2015/09/2018.01.22.POLITICA-DE-
SALUD-DE-MIGRANTES. pdf
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quienes llegan al pais. Esto posibilita la
generacion de indicadores que den cuenta de la
situacion actual de las personas nacidas fuera
de Chile y la evolucidon de estas cifras a través
de los afos, tanto para el monitoreo de las
condiciones de vida, como para el disefio,
implementacion y ajuste de politicas publicas
gue mejoren sus condiciones de vida en el
territorio nacional.

La creacion e implementacién de politicas
migratorias efectivas en los paises depende de
la adecuada recolecciéon y procesamiento de
estadisticas migratorias. En el caso de Chile,
donde las fuentes de informacidn son variadas,
resulta crucial identificar los puntos especificos
de registro y participacién de la poblacién
migrante, para una mejor comprensién vy
manejo de estos datos.

Por un lado, los registros administrativos,
orientados a la gestidon de entidades publicas,
suelen enfocarse en el registro de servicios
prestados mas que en la generacién de
estadisticas sociodemograficas.

Por otra parte, el Censo de Poblaciény Vivienda
proporciona datos detallados sobre la
poblacién migrante, pero su aplicacion se
realiza cada diez afios, por lo que dicha
informacion puede no reflejar la situacion
actual de los migrantes, especialmente si los
cambios en el fendmeno migratorio ocurren en
periodos relativamente breves y a medida que
el ultimo Censo se aleja en el tiempo.

En el caso de Chile, desde el afio 2018, el actual
Servicio Nacional de Migraciones y el Instituto
Nacional de Estadisticas, en colaboracion con la
Policia de Investigaciones de Chile, el Ministerio
de Relaciones Exteriores y el Servicio de
Registro Civil e ldentificacidn, utilizan datos
censales del afio 2017 vy registros
administrativos post-censales para estimar

"https://serviciomigraciones.cl/wp-
content/uploads/2023/07/PNM-VERSION-EJECUTIVA.pdf
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anualmente el nimero de personas extranjeras
que residen habitualmente en el pais®. Por otra
parte, las encuestas de hogares, como la
Encuesta  Nacional de  Caracterizacion
Socioecondémica (CASEN) del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, son relevantes para
conocer las condiciones de vida de las personas
migrantes en un momento del tiempo. Aunque
CASEN no es un instrumento enfocado en
poblacién migrante, lo que puede generar
limitaciones® en la representaciéon de su
situacidn socioecondémica, especialmente a
nivel de algunos territorios, los datos provistos
por la encuesta son relevantes y tienen ventajas
respecto a otras fuentes de informacién, ya que
incluyen caracteristicas socioecondmicas que
aquellas no recogen. Esto permite abordar un
desafio particular de las estadisticas migratorias
a nivel nacional: identificar, cuantificar vy
caracterizar, en distintas dimensiones, a este
grupo poblacional.

En términos del disefio del cuestionario de
Casen, desde 2006 la encuesta permite obtener
una variable proxy de la poblacion migrante,
pues identifica a las personas nacidas fuera de
Chile que habitan las viviendas incluidas en la
muestra'®. En estos casos, también se obtiene

8 Por razones conceptuales y metodoldgicas, la estimacion
de personas extranjeras residentes en Chile entregadas por
el INE y SERMIG no son estrictamente comparables con la
cifra de personas nacidas fuera de Chile recogida mediante
la encuesta Casen, que es la que serd la utilizada en el
presente documento. Para mas detalles respecto de la cifra
INE-SERMIG, se puede consultar el siguiente enlace:
https://serviciomigraciones.cl/estudios-
migratorios/estimaciones-de-extranjeros/
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informacion sobre su pais de origen. Ambas
variables se obtienen mediante un conjunto de
preguntas que identifica el pais donde vivia la
madre de la persona cuando esta nacid, asi
como el afio aproximado de llegada al pais de
esta. Con esta informacidn, la encuesta permite
obtener estadisticas respecto de las personas
nacidas fuera de Chile, como el pais de origen,
tramo etario, afios de educacion, distribucion
por sexo, entre otras. Ademds, permite
caracterizar las condiciones de vida de la
persona en el pais, por medio de indicadores
laborales, de ingresos, acceso a salud y
vivienda, entre otros, posibilitando Ia
comparacién de la situacién de este grupo con
la de quienes nacieron en el pais.

Dada la naturaleza dindmica de la migracion, la
encuesta Casen se convierte en una
herramienta esencial para el seguimiento y
andlisis de este fendmeno en Chile. Su
periodicidad de levantamiento de datos, que
varia entre 2 y 3 afios, permite actualizar y
reflejar los cambios en las tendencias y
condiciones de la poblacion migrante de
manera regular y oportuna.

9 Al tratarse de un marco de viviendas particulares, el marco
muestral de la encuesta Casen no incluye, por ejemplo, a
las personas en situacién de calle ni a las personas que
habitan en viviendas colectivas, como albergues, hospitales
o internados. Mas detalles al respecto se pueden consultar
en el “Manual para la investigacién Casen 2022”, disponible
en la seccion “Metodologia” en el siguiente enlace:
https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/enc
uesta-casen-2022

10 por economia de lenguaje, este documento se referira
indistintamente a “personas nacidas fuera de Chile” vy
“personas migrantes”, pese a que los conceptos no son
idénticos. El primero puede incluir, por ejemplo, a personas
de nacionalidad chilena, hijas de padre y/o madre chilena,
nacidas fuera del pais.
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Principales resultados en indicadores
relevantes para la integracion social de
las personas nacidas fuera de Chile,

2006 - 2022

La reconfiguracion de los flujos migratorios no
solo representa desafios, sino también
oportunidades significativas de integracién vy
desarrollo econédmico para los paises receptores.
Segun diversas instituciones Internacionales
(BID, OCDE y PNUD 2023), el impacto de la
migracion en la economia y el bienestar social
dependerd, en gran medida, de la capacidad de
adaptacion y respuesta de los gobiernos a estos
flujos cambiantes.

La integracion de las personas migrantes
representa un desafio para los paises receptores,
especialmente en lo que respecta a |la
generacion de mecanismos que permitan
incorporarlos al sistema social y econdémico
interno del pais. Para los propdsitos de este
documento, la integracién®? se entiende como la
participacion de las personas migrantes en
distintas areas de la economia y la sociedad de
los paises receptores.

Para evaluar la integracién de las personas que
migran a otros paises, es necesario definir cémo
medirla. En primer lugar, se deben considerar

11 | os factores de expansion de la encuesta, construidos
por el INE, se actualizaron en dos sentidos en Casen 2022.
Primero, consideran las proyecciones de poblacién
realizadas por el INE a partir del Censo 2017.
Adicionalmente, se utiliza una nueva metodologia de
calibracién (Raking), que permite expandir a los totales
poblacionales tomando en cuenta caracteristicas
demograficas de la poblacion (sexo y grupo etario). Por
esta razon, los valores de las series aqui presentadas
pueden diferir levemente de las estimaciones publicadas
en versiones previas de Casen.

Los factores de expansidon construidos con las
proyecciones de poblacién a partir del Censo 2017 y con
la metodologia Raking estan disponibles para cada afo de
la encuesta entre 2006 y 2022 en el sitio web del

los principales factores sociodemograficos que
afectan los resultados de la integracién, como el
tamaio de la poblacidn que migra; el pais de
origen; la concentracién geografica en el pais
receptor; la composicion demografica de la
poblacién migrante en términos de sexo y edad;
su nivel educacional; entre otros. Luego, la
medicién de la integracion se puede realizar a
través de indicadores del nivel de participacién
de la poblacion inmigrante y mediante la
medicion de las condiciones de vida de estas
personas en diversas dareas de la sociedad
receptora. Los primeros pueden considerar, por
ejemplo, la participacion en la fuerza de trabajo,
el acceso a empleo y la calidad de este. La
medicion de condiciones de vida puede
considerar variables como la situacién de
pobreza, acceso a vivienda, entre otros. Para
tener un punto de referencia adecuado a la
realidad del pais receptor, la integracion se
evalia comparando estos indicadores con los
observados en la poblacién nativa, permitiendo
asi detectar brechas que dan cuenta de Ia
adaptacion de esta poblacion al nuevo entorno

Observatorio Social, en la secciéon "Base de datos". Mas
antecedentes se pueden revisar en el documento "Nota
técnica N°8: Resultados de Nueva Metodologia de
Calibracion por Raking de los Factores de Expansion de la
Encuesta Casen", disponible en el siguiente enlace:
https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/st
orage/docs/casen/2020/Nota_tecnica8 Nueva metodol
ogia_Calibracion.pdf

12 Se distingue de la nocion de “inclusién” referida a la
participacion plena de las personas migrantes en los
ambitos econdmico, social, cultural y politico de las
comunidades receptoras.
(https://www.migrationdataportal.org/es/themes/integr
acion-de-los-migrantes)
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y su contribucidn a las sociedades receptoras
(BID, OCDE, PNUD, 2023).

El BID, en un reciente informe sobre la poblacién
migrante en América Latina y el Caribe (Busso,
Carrilloy Chauvin, 2023), plantea la necesidad de
repensar la migracién desde el punto de vista de
la economia local del lugar de destino, que son
principalmente dreas urbanas. Se enfoca, asi, en
como la integracion de las personas migrantes
puede fomentar la innovacién, productividad y
competitividad, impulsando el desarrollo
econdmico de las ciudades receptoras.

En este contexto, el BID destaca dos areas claves
en que se deben centrar las politicas de los
paises receptores: promover la contribucion de
los migrantes a la productividad local; y abordar
las limitaciones de las personas migrantes en
materia de vivienda.

El  planteamiento de este organismo
internacional es, por tanto, concordante con la
Nueva Politica Nacional de Migraciones vy
Extranjeria, que cuenta entre sus diez ejes el
“desarrollo econdmico y productivo” y la
“integracion e inclusidn social”. En este contexto,
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el objetivo de este documento es ofrecer un
panorama sintético de la migracion internacional
en Chile, entre los afios 2006 y 2022 a partir de
la encuesta Casen y la encuesta Casen en
Pandemia. Para ello, en primer lugar, se
presentardn los indicadores sociodemograficos
que afectan en el resultado de la integracién
social, para luego abordar Ila integracién
propiamente tal, en el mercado laboral y en las
condiciones de vida. Finalmente, se expone una
sintesis de los principales resultados.

A lo largo del documento, se debe tener en
consideracién que, debido a la situacién
sanitaria, la encuesta Casen en Pandemia 2020
se aplicé introduciendo cambios metodoldgicos
respecto de versiones previas del instrumento®3,
por lo que las comparaciones deben realizarse
con resguardos.

Todas las diferencias entre estimaciones que se
presentan a lo largo del documento, ya sea entre
afos o entre categorias, son estadisticamente
significativas al 95% de confianza, a menos que
se indique explicitamente lo contrario.

Indicadores sociodemograficos que afectan a la integraciéon social de las

personas nacidas fuera de Chile

Para abordar el analisis de los factores que
afectan los resultados de la integracion, es
importante conocer cémo ha variado el flujo
migratorio durante las Ultimas décadas. En el
afio 2006, Casen estimd que un 1% de la
poblacion del territorio nacional correspondia a
personas nacidas fuera de Chile, lo que equivalia
a 163 mil personas (ver grafico 1), de ellas, el
68,9% provenia de paises de América Latina y el
Caribe. La poblacién nacida fuera de Chile como
proporcidn de la poblacién total aumenté de
manera sostenida en el periodo, creciendo en

13 Los cambios realizados en Casen 2020 impiden asegurar
la comparabilidad de los indicadores con periodos
anteriores y posteriores. Mas antecedentes sobre los
cambios metodolégicos de Casen 2020 se pueden revisar
en el documento “Nota técnica N21: Modalidad de

7,8 pp. entre 2006 y 2022, alcanzando un 8,8%
a nivel nacional en el afio 2022, aio en que Chile
albergaba a mas de 1,7 millones de personas
nacidas fuera del pais. En el afio 2006, Peru era
el pais de origen con mayor representacion en la
poblaciéon migrante radicada en Chile, con un
28,8% (ver gréfico 2). Esta situacion se mantuvo,
con variaciones de nivel, hasta Casen 2015,
cuando las personas nacidas en el pais vecino
representaban un 30% del total de migrantes.
Casen 2017 develd un cambio acelerado de esta
situacion, pues Peru fue desplazado por

aplicacién Casen en Pandemia 2020”, disponible en el
siguiente enlace:
https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/enc
uesta-casen-en-pandemia-2020
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Venezuela como el pais de origen con mayor
presencia en Chile, pasando de un 1,2% en
Casen 2006 a un 24,4% en Casen 2017, mientras
que Peru alcanzé un 21,5% el mismo afio. Estos
datos dan cuenta de un cambio profundo en los
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procesos migratorios hacia el pais: en 2022 el
colectivo venezolano representaba casi la mitad
(49,2%) del total de poblacion migrante en
Chile, seguido por la poblacion nacida en Peru
(13,5%) y Colombia (11,8%).

Grafico 1. Poblaciéon nacida fuera de Chile (2006-2022)
(Porcentaje de la poblacién total y nimero de personas)
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Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

Grafico 2. Distribucion de la poblacion nacida fuera de Chile, por pais de origen (2006-2022)

(Porcentaje de la poblacion nacida fuera de Chile)
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Al 95% de confianza estadistica, NO se presentan diferencias significativas entre la estimacién del afio respectivo y la
estimacion del afio 2022 para los casos de: Pert 2020; Colombia 2009 a 2020; Bolivia 2006 a 2013 y 2017 a 2020; Haiti 2015

y 2020.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.
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Otra caracteristica de la migracidn internacional
experimentada por Chile en el periodo es que se
trata de una migracion principalmente urbana.
En efecto, Casen 2022 revela que el 97,1% de las
personas migrantes reside en alguna 4drea
urbana del territorio nacional. Esto coincide con
lo observado en otros paises receptores de la
region de América Latina y el Caribe (Busso M.,
etal., 2023).

Mas especificamente, a través de los afios la
region Metropolitana ha sido la principal
receptora de personas que han migrado hacia
Chile, albergando en el afio 2022 a mas de 1,1
millones de personas migrantes, lo que implica
que la regién concentra al 65,1% del total de la
poblaciéon migrante en el pais. Otras regiones
que destacan como principales receptoras,
aunque muy por debajo de la regidén
Metropolitana, son  Valparaiso (6,3%),
Antofagasta (5,4) y Tarapaca (4,0%).

Si bien la distribucion territorial a nivel nacional
muestra una migracion en su mayoria urbana y
concentrada en la capital, también es relevante
observar la composicion interna de los
territorios, estudiando qué porcentaje de la
poblacion regional corresponde a personas
migrantes (ver Grafico 3).
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En este contexto, al afio 2022, la region de
Tarapaca tiene la mayor proporcion de personas
nacidas fuera de Chile, alcanzando un 17,6% de
la poblacidn regional. Le siguen la region
Metropolitana y la de Antofagasta, con
proporciones de 13,8% y 13,3% respecto a la
poblacién regional, respectivamente. Como se
observa en el grafico 3, las regiones del norte y
la region Metropolitana muestran proporciones
comparativamente altas de personas nacidas
fuera de Chile.

En cuanto a variables demograficas y sociales, el
Grafico 4 muestra que el afio 2006 mas de la
mitad de la poblacidon migrante en Chile eran
mujeres, alcanzando un 54,2%, lo que
representaba una brecha de 8,5 puntos
porcentuales respecto de los hombres. Solo en
los afios 2015 y 2017 los hombres migrantes
igualaron en proporcion a las mujeres
(diferencia no estadisticamente significativa).
Los flujos migratorios posteriores volvieron a
abrir la brecha, de modo que hoy las mujeres
representan un 51% de la poblacién nacida
fuera de Chile, superando a sus pares hombres
en 2,1 pp. Este es un dato relevante, siempre
gue la integracidén de las mujeres migrantes en
el mercado laboral es mas lenta y se da en
condiciones laborales mas desfavorables que la
de sus pares hombres (Busso M, et al., 2023).
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Grafico 3. Proporcidon de poblacion correspondiente a personas nacidas fuera de Chile, por region
(2022)
(porcentaje de la poblacion regional)
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Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen, Encuesta Casen 2022.

Grafico 4. Distribucion de la poblacion nacida fuera de Chile, segtin sexo (2006-2022)
(porcentaje)
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Al 95% de confianza estadistica, NO existe diferencias entre la estimacién del afio 2022 y los afios anteriores ni en mujeres ni
en hombres. NO existe diferencia significativa entre hombre y mujeres en los afios 2009, 2015 y 2017.
Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.
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En términos del perfil etario de esta poblacidn,
se observa que las personas nacidas fuera del
pais tienden a ser mas jévenes que la poblacién
nativa (grafico 5). Esta tendencia es similar en la
region de América Latina y el Caribe, donde la
edad promedio de los migrantes es de 30,4 afos
en comparacion con los 36,7 anos de los
residentes locales (Busso M. et al., 2023).
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Por otro lado, los datos develan que la mayoria
de las personas migrantes en Chile se concentra
en grupos etarios de mayor productividad
laboral y que mas especificamente, entre 2006 y
2022, se ha observado un aumento sostenido en
la proporcion de poblaciéon migrante ubicada en
el rango de 30 a 44 aios.

Grafico 5. Distribucion de la poblacion en Chile, segtin sexo, lugar de nacimiento y tramos de edad

(2006-2022)
(porcentaje)
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Al 95% de confianza estadistica, NO se encuentran diferencias significativas entre la estimacion 2022 y los afios anteriores en
cada categoria excepto para No nacida/a en Chile tramo 0 a 17 en el afio 2017; tramo 18 a 29 del 2006 al 2011, 2015y 2017;
tramo 30 a 44 del 2006 al 2011; tramo 45 a 59 en 2017; y tramo 60 afios y mas en 2006,2009 y 2013. Al 95% de confianza
estadistica, se encuentran diferencias significativas entre la estimacion 2022 y los afios anteriores en cada categoria excepto
para Nacida/a en Chile tramo 30 a 44 en 2011 al 2015 y 2020; tramo 452 59 en 2013 al 2020.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

En relaciéon con la escolaridad de las personas
nacidas fuera de Chile, los datos siguen la
tendencia de los paises de la region, donde las
personas migrantes tiene, en promedio, mas afios
de educacidn que los residentes nacidos en el pais
receptor. Casen 2022 muestra, en efecto, que las
personas nacidas fuera de Chile tienen en
promedio 13,1 afios de educacidon en

comparacién a sus pares nacidos en Chile que
tienen en promedio 11,8 aifos. Comparando los
paises de nacimiento de la regién de América
Latina y el Caribe, las personas nacidas en
Venezuela presentan el promedio mas alto en
anos de educacion, alcanzando en el afio 2022 un
promedio de 14,1 afios (ver grafico 6).

‘«ASEN:Z:

Encuesta de Caracterizacion Socioecondmica Nacional



RESULTADOS CASEN |15

Grafico 6. Afios de escolaridad promedio de la poblacién de 15 aiios y mas, por pais de origen (2022)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas entre paises, excepto entre Colombia y Peru, Ecuadory

Peru, Ecuador y Argentina, Ecuador y Colombia, y Haiti y Bolivia.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2022.

Indicadores del mercado laboral que afectan integracion social

El acceso al mercado laboral es una de las vias
mas importantes para la integraciéon de las
personas migrantes en la sociedad receptora. El
empleo no solo constituye su principal fuente de
ingresos, sino que también influye en la posicion
social de los migrantes y les permite contribuir al
desarrollo econémico del pais anfitridn. Por tanto,
el empleo se convierte en un indicador
fundamental para analizar el proceso de
integracion social.

Junto con las cifras de participacién laboral, es
importante considerar indicadores adicionales
que informan en qué medida las personas nacidas
fuera del pais se integran con éxito en la vida
social. Entre ellos destacan aquellos asociados a
la calidad del empleo, como el tipo de contrato de
trabajo, variables de formalidad laboral, las
competencias requeridas por el puesto de
trabajo, indicadores de sobre calificacion y el nivel
de los salarios (Busso M, et al.,, 2023). En las
proximas paginas se explora cada uno de estos
indicadores, a partir de los datos de la encuesta

Casen para el periodo comprendido desde 2006 a
2022.

Tasa de participacion y fuerza laboral

Los recursos humanos disponibles en el mercado
laboral de los paises receptores aumentan con la
llegada de personas migrantes, con lo cual se
produce una reconfiguracién en la fuerza de
trabajo del pais receptor, tanto en términos de su
tamafio como de su composicion.

El aumento en la cantidad disponible de capital
humano se potencia con lo sefialado
anteriormente respecto del perfil etario de la
poblacién nacida fuera de Chile, el que se
concentra en las edades mas productivas del ciclo
de vida. El aiflo 2022, el 40,9% de esta poblacién
se encontraba en el rango de edad de 30 a 44
afios. Esto tiene un impacto sobre las economias
locales, que aumentan el tamafio de la fuerza
laboral y se ven rejuvenecidas.
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Al analizar la tasa de participacion laboral'4, se
observa que las personas nacidas fuera de Chile
tienden a presentar una tasa mas alta que la de
quienes nacieron en el pais. Esta brecha se
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cambio en la composicion de la fuerza laboral a
causa del ingreso de personas mads jévenes, se
observa que la brecha mas amplia en la tasa
participacién laboral se da en el tramo etario de

observa a lo largo del periodo 2006-2022,
amplidndose hasta llegar a 21,4 pp. de diferencia
entre ambos grupos (grafico 7). Mas aun, dado el

18 a 29 aios (grafico 8)

Grafico 7. Tasa de participacion laboral, por lugar de nacimiento (2006-2022)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas por lugar de nacimiento, para todos los afios de la serie.
Al 95% de confianza estadistica, se encuentran diferencias significativas entre la estimacién 2022 y los afios anteriores, excepto
en: Nacido/a fuera de Chile para 2017; Nacido/a en Chile para 2015.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

2020 2022

Grafico 8. Tasa de participacion laboral, por lugar de nacimiento y tramo etario (2022)
(Porcentaje)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas por lugar de nacimiento, excepto para el tramo 15 a 17
afios.
Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2022.

14 La tasa de participacion laboral es el porcentaje de la a la poblacion en edad de trabajar (poblacidn de 15 afios o
fuerza de trabajo o poblacién econémicamente activa

(ocupados y desocupados) de 15 afios 0 mas con respecto

mas).
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Tasa de ocupacion laboral y calidad del empleo

Habida cuenta de los datos de participacion
laboral presentados en el apartado anterior, es
pertinente examinar la tasa de ocupacion laboral
y la calidad del empleo entre las personas nacidas
fuera de Chile que estan ocupadas®.
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Segun la encuesta Casen, la tasa de ocupacion de
las personas nacidas fuera de Chile es, en
promedio, superior a la de las nacidas en el pais,
un patrén que también se observa, con
variaciones de nivel, en América Latinay el Caribe.
En el afio 2022, se observod la brecha mdas amplia
desde 2006, con una diferencia de 20,7 puntos
porcentuales (grafico 9).

Grafico 9. Tasa de ocupacion laboral, por lugar de nacimiento (2022)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas por lugar de nacimiento, para todos los afios de la serie.
Al 95% de confianza estadistica, se encuentran diferencias significativas entre la estimacién 2022 y los afios anteriores, excepto
en: Nacido/a fuera de Chile para 2013,2015 y 2017; Nacido/a en Chile para 2013.

Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

Aunque esta tendencia podria sugerir una
integracion exitosa de las personas migrantes,
los datos deben ser interpretados con cautela.
Para evaluar el proceso de integracion de estas
personas desde el prisma de la insercion laboral,
es importante considerar no solo sus tasas de
participacién y empleo, sino también la calidad
de los trabajos que ocupan. En particular, es
relevante evaluar si estos empleos tienen una
correspondencia con  sus niveles de
competencia laboral y si les ofrecen o no acceso
a mejores oportunidades.

15 Se considera ocupadas a las personas de 15 afios 0 mas
que durante la semana anterior a la realizacién de la
encuesta trabajaron a lo menos una hora por un sueldo o
salario, de forma independiente para obtener beneficios o
ganancia familiar, como aprendices o realizando una
practica; y personas con empleo pero que, durante el
periodo de referencia, estuvieron temporalmente ausentes

La Clasificacion Internacional Uniforme de
Ocupaciones (CIUO 08), desarrollada por la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
establece un estandar internacional para
clasificar las ocupaciones segun las tareas
realizadas en un puesto de trabajo y las
competencias requeridas para ello,
considerando el nivel y especializacién de dichas
competencias. En Chile, en el afio 2018, el
Instituto Nacional de Estadistica (INE) elabord
una versién adaptada del CIUO 08, puesto a
disposicion denominada Clasificador Chileno de

de su trabajo por licencia, huelga, enfermedad, vacaciones
u otra razén. Para mas detalles, consultar el Manual para la
Investigacion Casen 2022, disponible en la seccién
“Metodologia” del siguiente enlace:
https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/enc

uesta-casen-2022
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Ocupaciones (CIUO 08.CL)'. Este clasificador
organiza las ocupaciones en 9 grandes grupos,
detallando los niveles de competencias
requeridos para cada uno (ver Anexo 1).

Los resultados entregados por Casen 2022
muestran que las personas ocupadas nacidas
fuera de Chile se desempefian principalmente
en trabajos clasificados en el grupo 5,
“Trabajadores de los servicios y vendedores de
comercios y mercados” (26,1%). El grupo
incluye’, entre otras, ocupaciones asociadas a
trabajos de servicios a las personas®;
vendedores'®; trabajos de los cuidados
personales®; y servicios de proteccion vy
seguridad®. En términos generales, las
ocupaciones u oficios que componen el grupo
no se corresponden con el promedio de 13,1
afios escolaridad que se observa para el grupo
de personas nacidas fuera de Chile. La mayoria
de estas labores exigen conocimientos y
habilidades adquiridos en la educacidn basica, y
solo algunas requieren completar la ensefanza
media.

Otro conjunto significativo de ocupaciones
entre las personas nacidas fuera de Chile
corresponde al aquellas organizadas en el grupo
9 de "Ocupaciones elementales”. En el afio
2022, estas ocupaciones representaron el 20,9%
de las ocupaciones de la poblacién migrante
ocupada. Dichos trabajos se centran
principalmente en funciones de auxiliar de aseo
y trabajo en casa particular (ver gréfico 10). La
combinacion de ambos grupos (5 y 9) implica
que, en el aflo 2022, el 46,9 % de la poblacion
migrante se desempefiaba en ocupaciones y
oficios que requieren un bajo nivel de
competencias para su realizacion. Por otro lado,

16https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/buenas-
practicas/clasificaciones/ciuo/clasificador/ciuo-08-
cl.pdf?sfvrsn=7a72e6af_4

17" Clasificador Chileno de Ocupaciones CIUO 08.CL
https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/buenas-
practicas/clasificaciones/ciuo/clasificador/ciuo-08-
cl.pdf?sfvrsn=7a72e6af 4
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el mismo afo, las personas ocupadas nacidas en
Chile participan en la misma proporcién en dos
grandes grupos de la CIUO 08.CL: el gran grupo
5 “trabajadores de los servicios y vendedores
de comercios y mercados” (19,5%) y el gran
grupo 2 de “Profesionales, cientificos e
intelectuales” (19,4%). En este ultimo grupo
—que relne a profesionales de las ciencias y de
la ingenieria, de la salud, de la educacién, de
negocios y administracion, de las tecnologias de
la informaciéon y telecomunicaciones, y del
derecho, ciencias sociales y culturales—, se
observa una brecha de 7,5 pp. respecto de la
poblacién migrante ese mismo afio (12,0%).
Este ultimo porcentaje resulta bajo al considerar
el nivel de escolaridad promedio de la poblacion
nacida fuera de Chile.

A la escasa presencia de personas inmigrantes
en empleos que exigen habilidades avanzadas, o
visto desde otra perspectiva, de su agrupacion
en puestos de trabajo poco especializados dado
su nivel de escolaridad, se le afiade el problema
de las brechas de género en términos de
participacién laboral y nivel de competencias
requeridas por los trabajos que desempenan los
hombres y mujeres migrantes. Aunque tanto las
mujeres nacidas en Chile como las inmigrantes
tienden a ocupar, en mayor medida, trabajos
menos calificados en comparacion con sus pares
hombres, esta brecha es mas pronunciada entre
las mujeres nacidas fuera de Chile. Esto sucede
a pesar de que, en promedio, poseen los
mismos afios de educacién que los hombres
migrantes, lo que sugiere que poseen
competencias laborales similares, segin la
definicion de la OIT. Esto indica que debiesen
enfrentar las mismas oportunidades de acceder
a trabajos que requieran habilidades

18 por ejemplo, servicio directo a pasajeros/as,
cocineros/as, garzones/as, peluqueros/as,
cosmetdlogos/as.

19 En quioscos, puestos de feria, tiendas, eventos
deportivos, entre otro

20 pg ejemplo, cuidadores/as de nifios/as en instituciones o
domicilio, cuidados de personas en instituciones vy
domicilio, incluyendo el cuidado de nifios.

21 por ejemplo, guardia de seguridad, gendarmeria,
carabineros, entre otros.
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comparables. Asi, por ejemplo, en el afio 2022,
el 26,4% de las mujeres ocupadas nacidas fuera
de Chile realizaba trabajos en “ocupaciones
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elementales”, casi 10 pp. mas que los hombres
migrantes y 9,6 pp. mas que las mujeres nacidas
en Chile (grafico 10).

Grafico 10. Distribucion de la poblacion ocupada en ocupaciones y oficios, por lugar de nacimiento

y sexo (2022)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas entre personas nacidas en Chile y personas nacidas
fuera de Chile, excepto en los siguientes grupos: Directores, gerentes y administradores (Total, Mujeres); Personal de apoyo
administrativo (Total, Hombres, Mujeres); Artesanos y operarios de oficios (Total, Hombres); y Operadores de instalaciones,
maquinas y ensambladores (Total, Hombres, Mujeres). Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas
entre hombres y mujeres, dentro de cada grupo segun lugar de nacimiento, excepto para las personas nacidas fuera de Chile
en las siguientes ocupaciones: de las Fuerzas Armadas; Directores, gerentes y administradores; Profesionales, cientificos e

intelectuales; y Personal de apoyo administrativo.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2022.
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De manera complementaria, Casen permite
realizar analisis adicionales respecto de la calidad
del empleo en Chile, mediante indicadores que
dan cuenta de la existencia de contrato en la
relacién laboral y el nivel de informalidad laboral
gue enfrentan las y los trabajadores.

Para el afio 2022, los datos muestran una
diferencia de 8,9 pp. en la proporcidn de personas
migrantes y no migrantes ocupadas asalariadas?
gue no contaban con un contrato de trabajo
(gréfico 11). Mientras ese afio el 19,2% de la
poblacién migrante que estaba ocupada como
asalariada no contaba con contrato de trabajo, en
el caso de la poblacién ocupada asalariada nacida
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en Chile la cifra llegaba al 10,3%. Cabe destacar
que, en el caso de la poblacién migrante, no se
observa una brecha de género significativa en
esta materia, al contrario de lo que sucede en la
poblacidn asalariada nacida en el pais, en que los
hombres presentan mayor tasa de trabajos sin
contrato que las mujeres.

La ausencia de un contrato laboral puede acarrear
diversas consecuencias, incluyendo la
precariedad en el empleo, acceso limitado a la
proteccién social, dificultades para interactuar
con el sistema financiero, y obstaculos en el
arrendamiento de viviendas en el mercado
formal, entre otros problemas.

Grafico 11. Proporcidon de la poblacion ocupada asalariada sin contrato de trabajo, por lugar de

nacimiento y sexo (2022)
(Porcentaje)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentra una diferencia significativa por sexo para las personas ocupadas asalariadas
nacidas en Chile; y NO se encuentra diferencia estadisticamente significativa para las personas ocupadas asalariadas nacidas
fuera de Chile. Las diferencias observadas para personas nacidas dentro y fuera de Chile en cada categoria son significativas al

95% de confianza.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2022.

22 Esto es, como empleado(a) u obrero(a) del sector
publico, incluyendo el gobierno central y los gobiernos
municipales; como empleado(a) u obrero(a) de empresas

publicas; o como empleado(a) u obrero(a) del sector
privado.
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La informalidad laboral es una realidad compleja,
gue obedece a multiples causas y que, en parte
debido a su masividad, es sumamente
heterogénea. En América Latina y el Caribe, se
manifiesta en diversas formas, como la venta
ambulante de bienes vy servicios, jornadas
laborales prolongadas, y la omisién del pago de
seguridad social para los trabajadores vy
trabajadoras. Estas circunstancias se intensifican
en el caso de las personas inmigrantes (BID, OCDE
y PNUD, 2023).

En el caso del indicador de informalidad basado
en datos de Casen, es importante destacar que en
su construccion se utiliza un criterio proxy de la
definicion utilizada por el Instituto Nacional de
Estadisticas (INE). Para los propdsitos de este
analisis se considera como trabajador/a informal
a las personas asalariadas o trabajadoras del
servicio doméstico que, fruto del vinculo o
relacién laboral con su empleador, no cuenten
con cotizaciones de salud (Isapre o FONASA), de
prevision social (AFP), o ambas. También se
considera como ocupados/as informales a
quienes trabajan en calidad de familiares no
remunerados en sus hogares, y los/as
trabajadores/as independientes que pertenezca
al sector informal?.
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De acuerdo con los datos de Casen, no se
registraron diferencias significativas en el nivel de
informalidad laboral entre los ocupados nacidos
fuera y dentro de Chile durante 2006-2017 (ver
grafico 12). Sin embargo, en las dos mediciones
mas recientes se observan diferencias. Durante la
pandemia en 2020, la tasa de informalidad fue
mayor en la poblacidn nacida en Chile que en la
migrante?*. Pasada la pandemia, en 2022, la
situacidon se revirtio, y la poblacién ocupada
nacida fuera de Chile presenté una tasa de
informalidad 7,5 pp. superior a la de sus pares
nacidos en el pais. Esta es la mayor brecha
observada en el periodo aqui presentado.

Por otro lado, los datos muestran que en 2006 el
37,9% las personas ocupadas nacida fuera de
Chile calificaba, segin el proxy Casen, como
trabajadores/as informales, cifra similar a la
registrada en 2022 (37,0%). Esto, pese al aumento
significativo del niumero de migrantes y de los
cambios en el perfil sociodemografico de esta
poblacidn, ya discutidos en secciones anteriores,
lo que sugiere que la tasa de informalidad podria
responder, al menos en pare, a caracteristicas
estructurales del mercado laboral chileno.

Grafico 12. Informalidad de la poblacién ocupada, por lugar de nacimiento (2006-2022)

(Porcentaje)
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Al 95% de confianza estadistica NO se encuentran diferencias significativas por lugar de nacimiento, excepto para los afios
2020y 2022. Se encuentran diferencias significativas entre la estimacidon 2022 con los afios anteriores excepto para: Nacido/a
fuera de Chile afios 2006, 2009 y 2011; Nacido/a en Chile afios 2011, 2015 y 2017.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

23 para mayor detalle de la aproximacion metodoldgica y
algoritmos de calculo, ver el anexo 2.

24 Al respecto, ver el documento de resultados del médulo
de Trabajo de Casen 2022, “Evolucién de los indicadores

laborales antes, durante y después de la pandemia.
2006-2022",
https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/enc
uesta-casen-2022

Encuesta Casen disponible en
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En cuanto a género, el afio 2022, no se detectan
diferencias significativas entre hombres y
mujeres en la tasa de informalidad, tanto en las
personas nacidas en el pais como en la
poblacién migrante, habida cuenta de las
diferencias de nivel entre estos dos grupos (ver
grafico 13).

Al estudiar la poblacién ocupada nacida fuera de
Chile por tramos de edad, se nota que los grupos
en los extremos del ciclo laboral (18-29 y 60
afios 0 mas) presentan una mayor proporcion de
informalidad laboral, con 46,7% y 47,3%
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respectivamente (ver grafico 13), sin diferencias
significativas entre estos dos rangos etarios. De
esta forma se concluye que tanto quienes estan
en los afios de mayor productividad laboral o
con mayor potencial productivo (Busso M, et al.,
2023), como quienes estan en un periodo de
salida del mercado laboral son afectados de
manera similar por la informalidad. La situacion
es marcadamente distinta para las y los
trabajadores nacidos en Chile, en que el grupo
de 60 afios o mas presenta una tasa de
informalidad mucho mds elevada que la de los
otros grupos etarios.

Grafico 13: Informalidad de la poblacién ocupada, por lugar de nacimiento, tramos de edad y sexo

(2022)
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Al 95% de confianza estadistica se encuentran diferencias significativas por tramos de edad segun lugar de nacimiento, excepto
para 18-29 y 60 y mas. Existen diferencias significativas entre tramos de edad excepto para: Nacido/a fuera de Chile entre 18-
19y 60y mas, entre 30-44 y 45-59; Nacido/a en Chile entre 18-29 y 30-44, entre 18-19 y 45-59, entre 30-44 y 45-59. Al 95% de
confianza estadistica NO se encuentran diferencias significativas por sexo segun lugar de nacimiento ni entre hombres y
mujeres Nacidos/as fuera de Chile ni entre hombres y mujeres Nacidos/as en Chile.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2022.
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Indicadores de condiciones de vida que afectan la integracion social

La integracion de las personas migrantes no se
limita Unicamente al trabajo formal y la
educacion. Este proceso también incluye aspectos
econdmicos y factores sociales, entre los que
destaca el acceso a viviendas adecuadas (BID,
OCDE, PNUD,2023).

El mercado de vivienda en el pais de acogida se ve
impactado de diversas maneras por los flujos
migratorios. El alcance de este impacto varia
segun una serie de factores, incluyendo las
caracteristicas especificas del drea receptoray las
propias de los migrantes que se establecen en
dicho territorio.

Uno de los posibles impactos de la migracién
internacional en los paises de acogida es el
aumento en la demanda de Vviviendas,
principalmente en las dreas urbanas que, como se
ha mencionado, tienden a concentrar a esta
poblacién. Esto puede elevar los precios del
mercado inmobiliario, especialmente cuando el
numero de inmigrantes es considerable en
relacion con el tamafio del mercado local. Este
incremento de precios puede estimular
inversiones en el sector, generando empleo vy
crecimiento econdmico en las areas receptoras.
Sin embargo, existe también un impacto
potencialmente negativo si el cambio en la
demanda implica un encarecimiento de |Ia
vivienda, limitando el acceso a viviendas
asequibles, especialmente en dreas urbanas mas
pobladas.

Estudios adicionales resaltan que la falta de
informacion adecuada es una de las principales
barreras para que los migrantes accedan a
distintos derechos, incluyendo el derecho a una
vivienda digna (Troncoso et al., 2018). Esta
problematica se intensifica debido a la escasez de
canales de informacion que guien a las personas
recién llegadas sobre cdmo acceder a viviendas
formales en Chile

Adicionalmente a las brechas de informacidn, el
acceso al mercado formal de arriendos puede
representar un desafio para los migrantes
recientes, debido a requisitos como contar con un
historial bancario, la disponibilidad de un aval, o
la necesidad de demostrar ingresos estables. En
ocasiones, estas exigencias llevan a personas
migrantes a buscar opciones de vivienda menos
favorables, recurriendo a arriendos o
subarriendos abusivos, viviendas en condiciones
de hacinamiento o de materialidad precaria,
entre otras limitaciones, lo que agrava su
situacion de vulnerabilidad (Troncoso, et al.,
2018)

Tenencia de la vivienda

Poseer una vivienda propia se asocia con un
mayor sentido de pertenencia, una participacion
mas activa en la comunidad y con mayor
estabilidad financiera (Busso M, et al., 2023). Este
vinculo subraya la importancia de politicas
inclusivas que faciliten la adquisiciéon de vivienda
propia.

En este punto, se constata una disparidad
significativa entre hogares con jefatura nacional e
inmigrante en la propiedad de las viviendas.
Mientras la mayoria de los hogares con jefaturas
nacidas fuera de Chile tienden a arrendar su lugar
de residencia (79,2%), con similar proporcion de
departamentos y casas, los hogares con jefaturas
nacidas en el pais muestran una tendencia mayor
hacia la propiedad de sus viviendas (61,5%), en su
mayoria casas (ver grafico 14).

Hacinamiento

En parte debido a las limitaciones ya descritas, el
hacinamiento representa un desafio considerable
en el ambito de la vivienda para las personas
nacidas fuera de Chile. Esta situacién se define
por la insuficiencia de dormitorios de uso
exclusivo, dado el niumero de personas en la
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vivienda?>. En concreto, la Encuesta Casen
permite generar un indice de hacinamiento que
clasifica los hogares en cuatro categorias,
basandose en la cantidad de personas por
dormitorio de uso exclusivo.

Se considera “sin hacinamiento” a aquellas
viviendas con menos de 2,5 personas por
dormitorio de uso exclusivo. Muestran
“hacinamiento medio” cuando hayentre 2,5y 3,4
personas por dormitorio de uso exclusivo;
“hacinamiento alto” si hay entre 3,5 y 49
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personas por dormitorio de uso exclusivo y
aquellas sin dormitorios de uso exclusivo, se
clasifican en “hacinamiento critico”.

En contraste con los hogares con jefatura nacida
en Chile, que han experimentado una
disminuciéon sostenida en sus niveles de
hacinamiento en los afios analizados, los hogares
con jefaturas nacidas fuera del pais muestran
niveles de hacinamiento persistentes y superiores
al promedio, lo que se traduce en una ampliacidn
de la brecha entre ambos grupos en este

personas por dormitorio de uso exclusivo; indicador (ver gréfico 15).

mientras que los hogares en viviendas con 5y mas

Grafico 14. Tenencia y tipo de vivienda, por lugar de nacimiento de la jefatura de hogar (2022)
(Porcentaje)
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Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2022.

25 Las definiciones del indicador estan disponibles en el https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/enc

“Manual para la Investigacion Casen 20222”, disponible en uesta-casen-2022
la seccion “Metodologia” del sitio web dedicado a Casen

2022:
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Grafico 15. indice de hacinamiento, por lugar de nacimiento* (2006-2022)
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W Hacinamiento alto (entre 3,5y 4,99 personas por dormitorio)
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m Hacinamiento medio (entre 2,5y 3,49 personas por dormitorio)
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Al 95% de confianza estadistica, NO se encuentran diferencias significativas entre la estimacion 2022 y los afios anteriores en
No nacida/a en Chile excepto para: Sin hacinamiento afios 2006 y 2009, Hacinamiento medio 2006, Y Hacinamiento alto 2006.
Al 95% de confianza estadistica, se encuentran diferencias significativas entre la estimacién 2022 y los afios anteriores en
Nacida/a en Chile excepto para: Hacinamiento medio 2011, Hacinamiento alto 2009, y Hacinamiento critico 2020. Al 95% de
confianza estadistica, se encuentran diferencias significativas por lugar de nacimiento segun categoria de hacinamiento,
excepto Sin hacinamiento en 2006 y 2209, Hacinamiento medio en 2009,2011 y 2013, Hacinamiento alto en 2006, 2009, y
Hacinamiento critico 2009 y 2011.

*No se presenta en el gréafico 15 la categoria Sin dato (ns/nr en n° dormitorios de uso exclusivo)

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.
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Déficit habitacional

El concepto de déficit habitacional busca
capturar dos limitaciones principales de los
hogares respecto de su capacidad de habitar una
vivienda adecuada. Por una parte, el déficit
cuantitativo, relacionado con la cantidad de
viviendas que se requieren para atender la
necesidad de hogares que no cuentan con una
vivienda exclusiva, o de hogares que habitan
viviendas que no cumplen con los estandares
minimos de habitabilidad. De manera
complementaria, el déficit cualitativo captura el
numero de viviendas que requieren mejoras o
adecuaciones, ya sea por necesidades de
ampliacion, conservacién, materialidad o déficit
de acceso a servicios basicos (MINVU, 2022).

En relacion con la evaluacién del déficit
habitacional cuantitativo, el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo (MINVU) ha
implementado una nueva metodologia de
calculo. Esta nueva aproximacidon permite una
medicion mas precisa y actualizada de las
necesidades habitacionales del pais®®. En la
metodologia utilizada hasta la fecha, el déficit
cuantitativo se definia como la suma de tres
tipos de requerimientos: (i) viviendas
irrecuperables, vinculado a un estandar de
materialidad no aceptable; (ii) hogares
allegados, esto es, hogares que pudiendo
solventar sus gastos de alimentacion, no han
podido optar por una vivienda independiente; y
(iii) nucleos allegados hacinados con bajos
niveles de habitabilidad, producto de la falta de
espacio disponible. La nueva metodologia,
agrega un cuarto componente a esta triada: iv)

26 En 2021 el Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU)
cité a un Panel de Expertos que propuso ajustar la medicién
del déficit cuantitativo de vivienda.

27 Mas detalles en el documento de la Serie Resultados
Casen “Déficit habitacional cuantitativo y asequibilidad de
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hogares principales hacinados, sin allegamiento
interno, que no pueden ampliar su vivienda por
ser arrendatarios o vivir en un departamento o
pieza.

El déficit cuantitativo total en Chile en el afo
2022, ajustado a la nueva metodologia, fue de
552.046 viviendas?’. El analisis de este indicador,
desglosado segun el lugar de nacimiento de la
jefatura de hogar, revela un incremento
sostenido y significativo en el nimero de hogares
liderados por personas nacidas fuera de Chile
que se encuentran en esta situacion (grafico 16).
Este aumento se alinea con el crecimiento de la
poblacién migrante en Chile durante los ultimos
anos, lo que refleja cdmo las tendencias
migratorias influyen directamente en las
necesidades habitacionales del pais. Por su
parte, y en contraposicion a esta tendencia, el
numero de hogares en situacion de déficit
habitacional cuantitativo con jefatura de hogar
nacida en Chile ha disminuido de manera
significativa y relativamente persistente desde el
2011.

El andlisis detallado del déficit habitacional
cuantitativo en hogares con jefaturas nacidas
fuera de Chile (grafico 17), indica que los
componentes mas prevalentes son las “viviendas
no ampliables” y los “hogares allegados”.
Ademas, en el periodo 2015 -2017, se destaca un
incremento significativo en el ndmero de
“hogares allegados” y “nucleos allegados
hacinados”.

la vivienda en Chile. Encuesta Casen 2006-2022”, disponible
en:
https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/stor
age/docs/casen/2022/Resultados Vivienda Casen 2022.p
df
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https://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/storage/docs/casen/2022/Resultados_Vivienda_Casen_2022.pdf
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Grafico 16. Déficit habitacional cuantitativo ajustado, por lugar de nacimiento de la jefatura de
hogar?
(Ndmero de hogares)
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Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

Grafico 17. Composicidn del déficit habitacional cuantitativo ajustado, por tipo de requerimiento de
los hogares con jefatura de hogar nacida fuera de Chile
(numero de hogares)
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Al 95% de confianza estadistica, se encuentran diferencias significativas entre la estimacion 2022 de cada requerimiento y los
afios anteriores excepto con: Hogar allegado 2017 y con Vivienda no ampliable 2020. Al 95% de confianza estadistica, se
encuentran diferencias significativas entre requerimientos por afio, excepto en: 2006, entre todos los requerimientos; 2009,
entre todos los requerimientos; 2011 entre Vivienda irrecuperable y Nucleo allegado, entre Hogar allegado y Nucleo allegado,
entre Hogar allegado y Vivienda no ampliable; 2013 y 2015, entre Hogar allegado y Nucleo allegado, y entre Hogar allegado y
Vivienda no ampliable; 2017, entre Hogar allegado y Vivienda no ampliable, y Nucleo allegado y Vivienda no ampliable; en
2020y 2022, entre Hogar allegado y Vivienda no ampliable.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.

28 No se presentan los hogares para cuya jefatura de hogar no se puede identificar el lugar de nacimiento.
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Al comparar la evolucion de las cuatro
componentes del indice, se observa que la Unica
que presenta una tendencia al alza,
independiente del lugar de nacimiento de la
jefatura de hogar, es la de hogares allegados. En
general, los hogares con jefaturas de hogar
nacidas en Chile han tendido a disminuir en los
requerimientos que determinan el déficit

Grafico 18a. Viviendas irrecuperables, por lugar

de nacimiento de la jefatura de hogar
(ndmero)
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Grafico 18c. Nucleo allegados hacinados, por lugar de

nacimiento de la jefatura de hogar
(nuimero)
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cuantitativo en comparacion a los hogares cuya
jefatura de hogar nacié fuera de Chile. Cabe
destacar que, en la ultima medicién, los hogares
con jefatura de hogar migrante que presentan
hacinamiento no ampliable superan en nimero
a aquellos en la misma situacidn, pero cuya
jefatura de hogar nacié en el pais.

Grafico 18b. Hogares allegados, por lugar de
nacimiento de la jefatura de hogar
(nimero)
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Grafico 18d. Viviendas con
hacinamiento no ampliable, por lugar
de nacimiento de la jefatura de hogar
(nimero)
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Al 95% de confianza estadistica, se encuentran diferencias significativas para cada afio entre categorias Nacido/a fuera de
Chile y Nacido/a en Chile, excepto para el afio 2020 en el componente de Vivienda con hacinamiento no ampliable.
Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2006-2022 y Casen en Pandemia 2020.
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Dado que, como se ha mencionado en secciones
anteriores, las personas migrantes que llegan al
pais se distribuyen de manera heterogénea en el
territorio, es esperable que las cifras de déficit
habitacional cuantitativo para esta subpoblacién
también lo sean. En efecto, como se observa en
la Tabla 1, existen diferencias importantes entre
regiones, tanto de nivel como de tendencia.
Entre los afios 2017 y 2022, hay un aumento de
la cantidad de hogares con jefatura de hogar
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nacida fuera de Chile que tienen déficit

habitacional en las regiones de Arica y
Parinacota, Antofagasta, Atacama, Valparaiso,
Metropolitana y O’Higgins. La cifra de

prevalencia, por su parte, muestra que el déficit
es mas intenso en las regiones de Tarapacd
(6,5%), Metropolitana (4,9%), de Arica y
Parinacota (3,4%) y de Antofagasta (3,2%), las
gue se encuentran por sobre el promedio
nacional de 2,7%

Tabla 1. Déficit habitacional cuantitativo correspondiente a hogares con jefatura de hogar
nacida fuera de Chile, por region (2017 y 2022)

Déficit cuantitativo | Hogares \ Prevalencia

2017 | 2022 | 2017 2022 | 2017 | 2022
Regidn de Arica y Parinacota 1.766 2.987 77.985 86.757 2,3 3,4
Region de Tarapaca 6.529 8.393| 101.481 128.988 6,4 6,5
Regidn de Antofagasta 4.332 7.772| 202.549 244.373 2,1 3,2
Region de Atacama 296 2.325 97.677 113.570 0,3 2,0
Region de Coquimbo 2.082 3.460( 245.377 313.490 0,8 1,1
Regidn de Valparaiso 2.600 8.138| 628.127 707.687 0,4 1,1
Regidon Metropolitana de Santiago 92.7771139.375| 2.405.660 | 2.869.925 3,9 4,9
Region del Libertador Gral. Bernardo O'Higgins 970 5.764| 312.790 369.146 0,3 1,6
Region del Maule 1.748 4.261| 361.499 427.851 0,5 1,0
Region de Nuble 192 196| 167.255 193.425 0,1 0,1
Region del Biobio 2.100 2.130| 547.557 589.131 0,4 0,4
Region de La Araucania 290 607 | 331.246 367.063 0,1 0,2
Region de Los Rios 134 288| 132.793 148.305 0,1 0,2
Region de Los Lagos 415 1.304( 288.930 327.911 0,1 0,4
Region de Aysén del Gral. Carlos Ibafiez del Campo 102 222 37.244 40.770 0,3 0,5
Region de Magallanes y de la Antartica Chilena 544 405 59.572 69.701 0,9 0,6
[Total Nacional 116.877 | 187.627 | 5.997.742| 6.998.093 1,9 2,7

A un 95% de confianza se encuentran diferencias estadisticamente significativas en: (i) el indicador de Déficit cuantitativo para
hogares con jefatura nacido/a fuera de Chile entre la estimacion 2022 y 2017 en las regiones de: Arica y Parinacota,
Antofagasta, Atacama, Valparaiso, Metropolitana, O’Higgins; (ii) el indicador de Déficit cuantitativo para hogares con jefatura
nacido/a fuera de Chile entre la estimacion 2022 y 2017 en el Total Nacional. Fuente: Casen afios respectivos. Nota: Una
estimacion menos directa, pero mas precisa, podria considerar el lugar de nacimiento del jefe de ntcleo para determinar la
cantidad de nucleos allegados hacinados que corresponde a los jefes nacidos fuera de Chile.

Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2017 y 2022.
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Asequibilidad de la vivienda

El acceso a la vivienda por parte de las personas
migrantes y sus hogares estd influenciado por
diversos factores, tales como el nivel de
ingresos, estatus legal, preferencias
habitacionales, asequibilidad de las viviendas en
el pais de acogida, entre otros.

Para dar cuenta de esto, al indicador de déficit,
gue apunta a la existencia de un stock suficiente
de viviendas adecuadas, se suma un indicador
de asequibilidad de dichas viviendas, que busca
reflejar la capacidad de los hogares de
efectivamente acceder a las viviendas
disponibles, dado su nivel de ingresos. En
particular, se considera que una vivienda es
asequible si un hogar destina menos del 30% de
su ingreso disponible en gastos asociados a ella
(ONU, 2018)%.

Utilizando esta definicidn, la serie de datos de
Casen muestra un deterioro de la asequibilidad
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de la vivienda, que afecta tanto a los hogares
con jefatura nacida dentro como fuera de Chile
(ver grafico 17). Sin embargo, las condiciones
gue enfrentan los hogares con jefatura nacida
fuera de Chile son mds desfavorables, las que se
han deteriorado en el tiempo: mientras en el
afio 2011 un 6,5% de los hogares con jefatura de
hogar nacida en Chile gastaba mas del 30% de
sus ingresos en vivienda, lo mismo era cierto
para el 21,5% de los hogares cuya jefatura nacié
fuera de Chile. Si bien hay un aumento en el
indicador en el caso de las familias con jefatura
de hogar nacional, llegando a un 11,2% en 2022,
el deterioro en el periodo en los hogares con
jefatura nacida fuera del pais es marcado,
llegando a 38,8%. Como resultado, la brecha
entre ambos grupos se ha incrementado desde
el 2013 en adelante, pasando de 12,5 pp. en
dicho afo a 27,6 pp. en 2022.

Grafico 17. Indicador de asequibilidad, por lugar de nacimiento de la jefatura de hogar (2011-

2017,y 2022)

(porcentaje)
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A un 95% de confianza se encuentran diferencias estadisticamente significativas (i) en la categoria nacido/a en Chile entre la
estimacion 2022 y todos los afios anteriores; (ii) en la categoria nacido/a fuera de Chile entre la estimacion 2022 y todos los
afios anteriores, excepto el aflo 2017. A un 95% de confianza se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre

ambas categorias para todos los afios de la serie.

Nota: Casen en Pandemia 2020 no contiene las variables necesarias para el célculo de este indicador.
Fuente: Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Encuesta Casen 2011-2022.

29 Disponible en:
https://onuhabitat.org.mx/index.php/elementos-de-una-

vivienda-
adecuada#:~:text=Asequibilidad&text=Se%20considera%2

0que%20una%20vivienda,vivienda%20(ONU%2C%202018)
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Sintesis de resultados

En la dltima década, la transformacidn del panorama migratorio en América Latina y el Caribe ha sido
significativo, marcado por el desplazamiento masivo de personas desde Venezuela hacia otros paises de
la region y el continuo flujo migratorio de personas de Haiti por la region. Estos movimientos han
representado algunos de los mayores desplazamientos migratorios en la historia de las Américas. Ante
esta situacion, la integracidén de personas nacidas fuera del pais se ha convertido en una prioridad en Ia
agenda publica, en la que se destaca la necesidad de abordar los desafios asociados a esta realidad
migratoria.

Una integracidn social y econdmica adecuada de las personas inmigrantes en las sociedades de acogida
requiere, en primera instancia, disponer de datos actualizados respecto de sus perfiles
sociodemograficos y de los factores que inciden en su integracion social. Este enfoque puede aportar a
disefiar politicas y programas ajustados a las necesidades y caracteristicas especificas de las personas
migrantes, especialmente de quienes se han desplazado recientemente, fomentando una inclusion mas
armonica y beneficiosa para quienes llegan al pais y para la sociedad que los recibe.

Entre los afios 2006 y 2022, Chile experimentd un incremento significativo de 7,8 puntos porcentuales
en su poblacién migrante, la que hoy representa el 8,8% del total poblacional nacional. La gran mayoria
de esta migracion proviene de paises latinoamericanos y del caribe, reflejando una tendencia de
aumento en los flujos migratorios entre los paises de la region.

Durante el periodo cubierto por este documento, el pais experimentd un marcado cambio en el origen
de la poblacién migrante. Antes del 2017, el grupo con mayor representacién eran las personas nacidas
en Perd. Sin embargo, desde la Encuesta Casen 2017, se registrd un crecimiento significativo de
migrantes provenientes de Venezuela, quienes actualmente constituyen casi la mitad del total de
personas nacidas fuera de Chile y que residentes en el pais, convirtiéndose asi en el grupo
predominante.

Los datos de Casen muestran que la poblacidn nacida fuera de Chile se establece principalmente en las
areas urbanas del pais. En el afo 2022, el 97,1% de las personas migrantes residia en estas areas. En
particular, el fendmeno migratorio muestra una fuerte centralizacion, pues la regién Metropolitana
alberga al 65,1% de las personas nacidas fuera de Chile.

Como en otros paises, la migracién internacional en Chile se caracteriza por la alta participacidn de
personas en edad de trabajar, con una concentracién significativa del grupo de 30 a 44 afios para el afo
2022. Este perfil demografico resalta la importancia de la poblacién migrante en el segmento activo de
la fuerza laboral del pais.

Los datos muestran que, aunque las personas nacidas fuera de Chile tienden a tener mas afios de
educacién y una tasa de participacion laboral mas alta que sus pares nacidos en el pais, frecuentemente
se encuentran en empleos de baja calificacién y con mayores niveles de informalidad. Esto dificulta su
acceso a seguridad social, salud, viviendas dignas y, en consecuencia, a una calidad de vida equivalente
ala de la poblacion que les recibe, lo que evidencia desafios claves en la integracion socioecondmica de
las personas migrantes.
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La situacion habitacional de los migrantes destaca por su mayor tendencia a acceder a viviendas
mediante el arriendo y vivir en departamentos, enfrentando mayores niveles de hacinamiento y un
creciente déficit habitacional cuantitativo en comparacién con hogares cuya jefatura nacié en Chile.

En comparacién con sus pares nacionales, un mayor porcentaje de hogares con jefatura nacida fuera de
Chile gasta mdas de un 30% de sus ingresos en vivienda. Esta menor asequibilidad de la vivienda puede
obedecer a diferentes factores, incluyendo un menor nivel de ingresos del hogar, limitaciones en el
acceso a informacioén, o situaciones de informalidad laboral que impiden cumplir con los requisitos para
arrendamientos formales, lo que podria llevar a acuerdos de arriendo desfavorables.

En este contexto, al disefiar politicas de integracidon para las personas migrantes y sus hogares, es
relevante crear oportunidades de empleo que correspondan a sus habilidades y fomenten la movilidad
social. Esto incluye el acceso a servicios de calidad en educacién, salud y vivienda, elementos
fundamentales para una integracidn exitosa en la sociedad de acogida.

Para lograr generar dichas politicas de estado, las estadisticas migratorias juegan un papel fundamental,
por lo que mejorar los procesos de recoleccidon, procesamiento y socializacion de este tipo de
estadisticas serian de gran utilidad para generar politicas publicas que garanticen el derecho, bienestar
e integracion en los ambitos mas afectados de las personas nacidas fuera de Chile que habitan nuestro
territorio.
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https://www.migracionenchile.cl/wp-content/uploads/2020/06/Situaci%C3%B3n-habitacional-
personas-migrantes-2018.pdf
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Tabla a. Relacién entre nivel de competencias de CIUO 08 y CINE 97

Niveles CINE 97* Sistema educacional chileno
competencias

6 Segundo ciclo de la educacion terciaria
(conduce a una cualificacion de investiga-
cion avanzada)

4 Educacion universitaria y superior
5a Primera etapa de la educacion tercia-
ria, primer grado (duracién media)
Sb Primera etapa de la educacion tercia- > 5 i i )
3 4 e ar N Educacion técnica de nivel superior
ria (de corta o media duracion)
3 Nivel de educacion secundaria superior
2 7° a 4” medio
2 Nivel de educacion secundaria inferior
1 1 Nivel primario de educacion 1° a 6° basico

Fuente: Clasificador Chileno de Ocupaciones CIUQ 08.CL. INE

Grandes grupos Glosa CIUO 08.CL

1 Directores, gerentes y administradores 3-4

2 Profesionales, cientificos e intelectuales L

3 Técnicos y profesionales de nivel medio 3

4 Personal de apoyo administrativo 2

5 Trabajadores de los servicios y vendedo- >
res de comercios y mercados

6 Agricultores y trabajadores calificados >
agropecuarios, forestales y pesqueros

7 Artesanos y operarios de oficios 2

8 Operadores de instalaciones, maguinas y >
ensambladores

9 Ocupaciones elementales 1

0 Ocupaciones de las Fuerzas Armadas 1-2-3-4

Fuente: Clasificador Chileno de Ocupaciones CIUO 08.CL. INE
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Anexo 2

La encuesta Casen utiliza un proxy de estimacion de ocupacién informal que ha evolucionado a lo largo
del tiempo. Estas aproximaciones metodoldgicas se han desarrollado siguiendo los avances,
actualizaciones y definiciones realizadas por el INE y la OIT. En Casen 2020 se utilizé una aproximacion
gue permite distinguir tanto el sector informal como la ocupacién informal. Por su parte, para la version
2022 se utiliza el proxy de estimacion de informalidad utilizado hasta el aiio 2017, con el fin de mantener
comparabilidad entre los datos. En concreto, en Casen 2022 se eliminaron algunas preguntas que
permiten distinguir sector informal, pero se mantiene el set de preguntas que permite identificar la
ocupacion informal. A continuacidn, se describen las principales caracteristicas de las definiciones y se

presenta el algoritmo de calculo en cddigo Stata:

Serie Casen 2006 — 2017 y 2022 ‘ Serie 2020

Debido al conjunto de preguntas disponibles en las
series Casen hasta 2017 —y que se mantienen en la
Casen 2022-, se utiliza un proxy de informalidad que
sigue las definiciones del INE (2018)%°, en este sentido
se distingue:

a) Sector informal: “El sector informal puede
describirse en términos generales como un conjunto
de unidades dedicadas a la produccién de bienes o la
prestacidon de servicios con la finalidad primordial de
crear empleos y generar ingresos para las personas
que participan en esa actividad. Estas unidades
funcionan tipicamente en pequefia escala, con una
organizacion rudimentaria, en la que hay muy poca o
ninguna distincién entre el trabajo y el capital como

Para la versién 2020 se utiliza como proxy de
informalidad®: “todos aquellos asalariados o
trabajadores del servicio doméstico que no
cuenten con cotizaciones de salud (lsapre o
FONASA) o prevision social (AFP) por concepto
de su vinculo o relacién laboral con su
empleador, teniendo que cumplirse ambos

criterios de forma simultdnea para ser
clasificados con una ocupaciéon formal.
Asimismo, se consideran como ocupados

informales por definicién a todos los familiares
no remunerados del hogar, dada las condiciones
de su vinculacién con la unidad econdmica
donde se desempefian, ademas de los
trabajadores independientes de una unidad

factores de produccién. Las relaciones de empleo —en | econdmica que pertenezca al sector informal”2,
los casos que existan— se basan mds bien en el empleo
ocasional, el parentesco o las relaciones personales
sociales, y no en acuerdos contractuales que supongan

garantias formales”. (15°CIET)

b) Ocupacion informal “como el riesgo econdmico que
asume la persona que trabaja; la solidez del vinculo
entre la persona y su empleo, y el tipo de autoridad

30 para mas detalles ver documento INE (2018) “Estadisticas de informalidad: Marco conceptual y manual metodolégico”, en
la seccidn “variables proxy”, disponible en el siguiente enlace:
https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/ocupacion-y-desocupacion/comites-y-notas-tecnicas/2017/2-comit%C3%A9-
t%C3%A9cnico-externo-2017-ine.pdf?sfvrsn=1c17f948 4

31Segln el documento “Estadisticas de informalidad laboral: Marco conceptual y manual metodoldgico” Serie Indicadores de
Informalidad Laboral Instituto Nacional de Estadisticas; Julio / 2021 N2 04 (pp. 25y 26), se entiende por ocupacién informal a
“todos aquellos asalariados o trabajadores del servicio doméstico que no cuentan con cotizaciones de salud (Isapre o Fonasa)
y previsidon social (AFP) por concepto de su vinculo laboral con un empleador. Asimismo, se consideran como ocupados
informales por definicidn a todos los familiares no remunerados del hogar, ademas de los trabajadores por cuenta propia y
empleadores propietarios de una unidad econémica del Sector Informal”. Antecedentes disponibles en el siguiente enlace:
https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/informalidad-y-condiciones-laborales/metodologia/antecedentes-
metodologicos/manual-conceptual-y-metodol%C3%B3gico-informalidad-laboral.pdf?sfvrsn=afadébfc 9

32 \ler “Manual del Investigador Casen en Pandemia 2020” (pagina 91), disponible en el siguiente enlace:
http://observatorio.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/storage/docs/casen/2020/Manual_del Investigador Casen en Pande
mia_2020.pdf
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sobre la unidad econémica y sobre otros trabajadores”
(CISE-93).

Esta definiciéon utiliza variables complementarias
(variables proxy) como oficio, tamafio empresa, lugar
de trabajo, contrato entre otras.

Algoritmo de célculo \ Algoritmo de cdlculo

Cddigo Stata con variables Casen 2022: Cddigo Stata con variables Casen 2020:

*Cotiza salud *Ocupacion informal

g prev_salud=s13 g ocup_inf=.

replace prev_salud=9 if s13==-88 replace ocup_inf=1 if 015>=3 & 015<=8 &

033a==1 & 033b==1
replace ocup_inf=2 if 015>=3 & 015<=8 &
(033a==2 | 033b==2)
replace ocup_inf=9 if 015>=3 & 015<=8 &
0333a==9 & 033b==9 | (015>=3 & 015<=8 &

g health=.

replace health=1 if prev_salud<=3 | prev_salud==5
replace health=2 if prev_salud==4

replace health=3 if prev_salud==9

label var health "Tiene prevision de salud" §§§Z==;)&| (015>=3 & 015<=8 & 033a==9 &

label defin health 1"Si" 2"No" 3"No sabe" 033b==1)

label val health health replace ocup_inf=1 if 015<=2 & o016==1 &
017<=3

*Cotiza AFP replace ocup_inf=2 if 015<=2 & 016==2

replace 014=9 if 014==-88 replace ocup_inf=2 if 015<=2 & ol6==1 &

replace 031=9 if 031==-88 017==4

replace 032=9 if 032==-88 replace ocup_inf=9 if 015<=2 & ((016==9 &
017==9) | (016<9 & 017==9) | (016==9 &

g afp=. 017<9))

replace afp=1 if 031==2 & edad >=15

replace afp=1 if 032==6 & edad >=15 replace ocup_inf=2 if 015==9

replace afp=2 if 031==1 & 032<6 & edad >=15 label var ocup_inf "Ocupacion Informal"

replace afp=3 if 031==9 | 032==9 & edad >=15 label defin ocup_inf 2"Si" 1"No" 9"No

replace afp=2 if (031==2 | 032==6) & (014<3) & | clasificado"
((sexo==1 & edad>=15 & edad<55) | (sexo==2 & | |abel val ocup_inf ocup_inf
edad>=15 & edad<50)) //identifica cotizantes seglin Ley

Trabajador Honorarios *Para 2020 no se utiliza la variable ‘oficio’ (CIUO
label define afp 2"Cotiza" 1"No afiliado o no cotiza" | 88y CIUO 08).
3"Sin dato"

label val afp afp

*Categoria ocupacional

gen cat_ocup =.

replace cat_ocup=1if 015==1

replace cat_ocup=2 if 015==2

replace cat_ocup=3 if inrange(015,3,5)

replace cat_ocup=4 if inrange(015,6,7)

replace cat_ocup=5 if 015==9

replace cat_ocup=6 if 015==8

label var cat_ocup "Categoria Ocupacional"

label define cat_ocup 1 "Empleador" 2 "Cuenta Propia"
3 "Asalariado" 4 "Servicio Domestico" 5 "Familiar No
Remunerado" 6 "FF.AA"

label value cat_ocup cat_ocup
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*Oficio CIUO 08

replace oficiol_08 =99 if oficiol_08 == 99
replace oficiol_08 =99 if oficiol_08 ==-99
replace oficiol_08 =99 if oficiol_08 == -88
label drop oficiol_08

replace oficiol_08 = 10 if oficiol_08 == -66
label variable oficiol_08 "Ocupacién y oficio"
label define oficiol_08 0 "Ocupaciones de las Fuerzas
Armadas" ///

1 "Directores, gerentes y administradores" ///
2 "Profesionales, cientificos e intelectuales" ///
3 "Técnicos y profesionales de nivel medio" ///
4 "Personal de apoyo administrativo" ///

5 "Trabajadores de los servicios y vendedores" ///
6 "Agricultores y trabajadores calificados" ///

7 "Artesanos y operarios de oficios" ///

8 "Operadores de instalaciones, maquinas" ///
9 "Ocupaciones elementales" ///

10 "Ocupacion no bien especificada" ///

99 "Sin dato", modify

label values oficiol_08 oficiol_08

*Ocupacion informal

gen ocup_inf=.

replace ocup_inf=2 if (cat_ocup==3 | cat_ocup==4 |
cat_ocup==6) & (afp==1 | health==2)

replace ocup_inf=2 if cat_ocup==

replace ocup_inf=2 if cat_ocup==2 & (oficiol_08>=4) &
oficiol_08 !=.

replace ocup_inf = . if cat_ocup == 2 & oficiol_08 ==
replace ocup_inf=1 if (cat_ocup==3 | cat_ocup==4 |
cat_ocup==6) & (afp==2 & health==1)

replace ocup_inf=1 if cat_ocup==2 &
inlist(oficiol_08,1,2,3)

replace ocup_inf =. if oficiol_08 == 10 & cat_ocup ==2
label var ocup_inf "Ocupacion Informal"

label defin ocup_inf 2 "Si" 1 "No"

label val ocup_inf ocup_inf

*Para 2017 y anteriores, se utiliza la variable ‘oficio’
correspondiente a CIUO 88.
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Anexo 3

Déficit cuantitativo (con | El déficit cuantitativo contempla cuatro niveles de necesidades o requerimientos: (i) para reponer
ajuste 2023) las viviendas irrecuperables; (ii) para entregar alojamiento a los hogares allegados; (iii) para dotar
de vivienda a los nucleos familiares allegados que enfrentan problemas urgentes de calidad de vida
y pueden independizarse; y (iv) para proporcionar vivienda a hogares hacinados que no pueden
ampliar su vivienda por alojar en departamentos, piezas o ser arrendatarios. Para efectuar el calculo,
se diferencian (i) las viviendas que es necesario reemplazar porque su estandar es inaceptable, de
(i) aquellas que es necesario construir para dotar de vivienda a todos los hogares allegados, (iii) a
los nucleos secundarios que comparten vivienda en condiciones hacinamiento domiciliario y que
desde el punto de vista socioeconédmico pueden llegar a constituir un hogar independiente, y a (iv)
los residentes de viviendas no ampliables que viven hacinados. Las viviendas irrecuperables
corresponden a las clasificadas como tal de acuerdo con el indice de calidad global. La cantidad de
hogares allegados es relativa al allegamiento externo, referido al nimero de hogares adicionales al
hogar encuestado segun lo reportado por hogar principal. El déficit de vivienda también incorpora
la demanda proveniente de los nucleos familiares o allegamiento interno adicionales al nucleo
principal del hogar y que presenten hacinamiento medio, alto o critico. El ajuste metodoldgico
incorpora a los hogares principales hacinados sin allegamiento interno que no pueden ampliar por
vivir en departamento, pieza o ser arrendatario.

indice de hacinamiento | Este indice estd compuesto por cuatro categorias, dependiendo de la cantidad de personas por
dormitorio de uso exclusivo para dormir. Se consideran dormitorios de la vivienda en el caso de
viviendas con 1 sélo hogar y dormitorios del hogar en el caso de viviendas con 2 0 mas hogares. Las
viviendas “Sin hacinamiento” son aquellas en que los hogares destinan el espacio disponible a
menos de 2,5 personas por dormitorio de uso exclusivo. Muestran “Hacinamiento medio” cuando
hay entre 2,5y 3,4 personas por dormitorio de uso exclusivo. “Hacinamiento alto” si hay entre 3,5y
4,9 personas por dormitorio de uso exclusivo. Las viviendas con 5 y mas personas por dormitorio de
uso exclusivo; u hogares sin dormitorios de uso exclusivo, se dice que muestran “Hacinamiento
critico”.
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